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1. Obiettivo 
 

Di seguito si precisano i criteri relativi all’accettazione delle iscrizioni ai corsi Residenziali A 
PARTECIPAZIONE GRATUITA che di volta in volta saranno scelti e resi trasparenti attraverso la 

pubblicazione sul nostro sito aziendale www.labormedical.it nella sezione “in Evidenza” nei “Dettagli” del 

box corrispondente al corso. 
 

  
 

2. Criteri di accettazione in caso di un numero di richieste superiori al numero di posti disponibili  

 

a. Il Provider accetta le iscrizioni con l’obiettivo di garantire un’aula omogenea rispetto alla tipologia di 

destinatari del corso. 

b. Il Provider accetta un numero massimo di 2 iscritti provenienti da una stessa struttura sanitaria. 

c. Il Provider si riserva di verificare se la richiesta di iscrizione proviene da discenti che, a precedenti eventi 

gratuiti cui risultavano iscritti, non si sono presentati al corso togliendo il posto a potenziali aspiranti iscritti 

rimasti esclusi esaurimento posti. 

d. Viene data precedenza a chi è in possesso dei “codici di prenotazione” generati in accordo con l’azienda 

sponsor dell’evento. L’utilizzo di tale codice costituisce quindi un vantaggio, non economico, di priorità 

all’accettazione. Gli utenti in possesso di codici di prenotazione saranno rendicontati come “Reclutati”. 

Questi ultimi, già in fase di inserimento del codice all’atto di iscrizione, devono dichiarare il Reclutamento ai 

sensi dell’Art. 80 “Reclutamento dei discenti” commi 1, 2 e 3 di cui all’ultimo Accordo Stato-Regioni del 

02/02/2017 in materia di Formazione Continua nel settore “Salute” (per consultare l’Accordo clicca qui) 

ovvero di non assolvere a più di un terzo dell’obbligo formativo mediante reclutamento. 

e. Il Provider può decidere di dare precedenza agli operatori provenienti da strutture sanitarie che si 

avvalgono di Labor Medical per lo sviluppo, a pagamento, del proprio piano formativo annuale. 

 

http://www.labormedical.it/
file://///sbs2008/COMUNE-LM/LABOR%20MEDICAL/FORMAZIONE/ACCREDITAMENTO%20ECM/ACCORDO%20STATO%20REGIONI/Accordo_Stato-Regioni_del_2_febbraio_2017_in_materia_di_ECM.pdf

